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Решение от 30.01.2020 № 1

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Озерском городском округе Челябинской области
В соответствии с Федеральным законом от 16.12.2019 № 423-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции», рассмотрев протест прокурора ЗАТО г. Озерск от 17.01.2020 № 41-2020/Прдп12-20 на главу 14 решения Собрания депутатов Озерского городского округа от 11.07.2007 № 77 «О положении о муниципальной службе в Озерском городском округе Челябинской области» Собрание депутатов Озерского городского округа

РЕШАЕТ: 

1. Удовлетворить протест прокурора от 17.01.2020                                             № 41-2020/Прдп 12-20.

2. Внести в Положение о муниципальной службе в Озерском городском округе Челябинской области, утвержденное решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 11.07.2007 № 77 (с изменениями от 24.03.2010 № 56, от 25.04.2012 № 58, от 24.12.2014 № 215, от 29.06.2017 № 105,                           от 31.07.2017 № 157, от 19.07.2018 № 141), следующие изменения:

пункты 28, 29 главы 14 изложить в следующей редакции:

«28. За совершение дисциплинарного проступка – неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей – представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

1) замечание;

2) выговор;

3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

29. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится распоряжением (приказом) представителя нанимателя (работодателя).

Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».».

3. Направить копию настоящего решения прокурору ЗАТО г. Озерск.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Озерский вестник» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Озерского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
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